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План методической работы специалистов МКУ ПГО «Центр развития образования» на 2022 -2023 учебный год


	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственные исполнители
	Ожидаемый результат

	Организация работы по наставничеству

	1.
	Формирование реестра наставников и наставляемых образовательных организаций
	сентябрь 2022
	МКУ ПГО «ЦРО» Образовательные учреждения
	Обеспечение эффективной наставнической деятельности в ОУ

	2
	Организация работы по поддержке и сопровождению педагогических работников образовательных организаций в возрасте до 35 лет в первые 3 года работы
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Содействие процессу профессиональной и социальной адаптации педагогов

	3.
	Реализация программ наставничества в образовательных учреждениях
	В течение 2022-2023 учебного  года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Обеспечение эффективной наставнической деятельности в ОУ

	4.
	Мониторинг системы наставничества в образовательных учреждениях города
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Получение объективной и достоверной информации о результатах деятельности

	5.
	Распространение лучших практик наставничества в муниципальных образовательных учреждениях
	В течение 2022-2023 учебного  года 
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Трансляция и внедрение лучших практик наставничества в ОУ

	Методическое сопровождение

	6.
	Организация работы по прохождению педагогическими работниками  диагностики профессиональных дефицитов, в соответствии с планами работы ПК ИРО
	В течение 2022-2023 учебного года 
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Прохождение педагогическими работника ОУ диагностики профессиональных дефицитов

	7.
	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов на основе результатов диагностики профессиональных дефицитов
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Выстраивание индивидуальных образовательных маршрутов на основе результатов диагностики профессиональных дефицитов

	8.
	Организация работы муниципальных инновационных, стажировочных площадок
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Трансляция и внедрение лучших образовательных практик программ, разработка проектов, методических рекомендаций и др.

	9.
	Организация деятельности городских методических объединений
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Повышение	и
совершенствование профессионального мастерства педагогических работников

	10.
	Организация участия педагогов в вебинарах, видеоконференциях, семинарах  и  дистанционных курсах и др. по актуальным направлениям  содержания образования
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Повышение	и
совершенствование профессионального мастерства педагогических работников

	11.
	Обеспечение сетевого взаимодействия муниципальных методических объединений по актуальным проблемам методической работы
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Организация на сайте отдела образования портала сетевого взаимодействия

	12.
	Семинары и «круглые столы» по вопросам формирования функциональной грамотности учащихся
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Повышение педагогического мастерства педагогических работников по данному направлению

	Информационно –аналитическое сопровождение

	13.
	Мониторинг потребности педагогических работников образовательных учреждений города в повышении квалификации 
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Получение объективной и достоверной информации о результатах деятельности

	14.
	Мониторинг повышения квалификации профессиональной переподготовки педагогических работников
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Получение объективной и достоверной информации о результатах деятельности

	15.
	Подготовка и направление в ОУ информационно-методических писем по вопросам формирования и оценки функциональной грамотности учащихся 
	Октябрь 2022 года
	МКУ ПГО «ЦРО»

	Повышение информационной  компетентности педагогических работников ОУ

	16.
	 Организация информационно-методического сопровождения реализации школьных планов мероприятий, направленных на формирование и оценку функциональной грамотности
	В течение 2022-2023 учебного года
	МКУ ПГО «ЦРО»
Образовательные учреждения
	Повышение результатов овладения ФГ учащимися, повышение профессиональной компетентности педагогических работников 



