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УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

муниципального округа город
Партизанск Приморского края

                                                                                        от    09.07.2025 г. №  1094-па
ПОЛОЖЕНИЕ
о координационном совете специалистов  по охране труда организаций при администрации муниципального округа город Партизанск Приморского края
1. Координационный совет специалистов по охране труда (далее – Совет) при администрации муниципального округа город Партизанск Приморского края  (далее – МО г. Партизанск) является общественным органом  и создается для совершенствования системы  охраны труда в целях сокращения случаев производственного травматизма и профессиональных заболеваний, повышения профессиональных навыков специалистов по охране труда и обмену опытом практического их применения в организациях.
2. Совет осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами исполнительной власти Приморского края, администрацией МО г. Партизанск,  федеральными органами надзора и контроля,  общественными объединениями и работодателями по вопросам, входящим в его полномочия.

3. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Трудовым Кодексом Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Приморского края, МО г. Партизанск, Министерства труда и социальной политики Приморского края, а также настоящим Положением.

4. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который рассматривается на заседании Совета и утверждается его председателем. 

Заседания считаются правомочными,  если на них присутствует более половины его членов. Решения принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании.  В случае равенства голосов решающим является голос председателя Совета. 
Решения, принимаемые Советом, носят рекомендательный характер и размещаются на официальном сайте администрации МО г. Партизанск.
5. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. 
6. В зависимости от вопросов, выносимых на рассмотрение Совета,  на заседания  приглашаются должностные лица государственных органов управления, государственного надзора и контроля, представители объединений работодателей, уполномоченных работниками представительных органов, а также организуются выездные заседания на предприятия.    

7. Организационно-техническое обеспечение деятельности Совета осуществляет администрация МО г. Партизанск.

8. Основной  задачей  Совета является участие  в разработке согласованных  решений и предложений по вопросам:

- совершенствования  системы управления охраной труда на территории МО г. Партизанск;
- организации работы по реализации межгосударственного стандарта Российской Федерации  ГОСТ 12.0.230-2007 «Система стандартов безопасности труда. Системы управления охраной труда. Общие требования»  и иных законодательных актов Российской Федерации;
  - профилактики производственного травматизма и профессиональных заболеваний, оценки эффективности принимаемых мер по их предупреждению на предприятиях и в организациях, расположенных на территории МО г. Партизанск;
- анализа причин производственного травматизма и профессиональных заболеваний, состояния условий и охраны труда в организациях всех форм собственности и организационно-правовых форм;
- разработки и реализации программ, планов мероприятий улучшения условий и охраны труда, разделов по улучшению условий и охраны труда трехсторонних соглашений, коллективных договоров и трудовых договоров с работниками наёмного труда;
- организации и проведения специальной оценки  условий  труда в организациях, расположенных на территории МО г. Партизанск;

- организации и проведения обучения по охране труда и проверке знаний  требований охраны труда работников; 

- реализации мероприятий,  направленных на повышение экономической заинтересованности работодателей в обеспечении безопасных условий труда; 

- выработки согласованных решений по актуальным проблемам охраны труда, защите прав и интересов работников в сфере охраны труда.

9. В своей деятельности Совет имеет право готовить и направлять на рассмотрение органов государственной власти всех уровней, профсоюзов и других уполномоченных работниками представительных органов предложения по совершенствованию организации работы в области охраны труда. 

_________________________  

